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І СИЛАБУС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

1. Загальна інформація про навчальну дисципліну 

Повна назва навчальної 

дисципліни  
Анімація громадської діяльності 

Повна офіційна назва закладу 

вищої освіти 
Сумський державний університет 

Повна назва структурного 

підрозділу  

Факультет іноземної філології та соціальних 

комунікацій. Кафедра психології, політології та 

соціокультурних технологій 

Розробник(и) 

Туляков Олег Олегович, кандидат педагогічних 

наук, доцент, доцент кафедри психології, 

політології та соціокультурних технологій 

Рівень вищої освіти 
Перший рівень вищої освіти; НРК – 7 рівень; 

QF-LLL – 6 рівень; FQ-EHEA – перший цикл 

Семестр вивчення навчальної 

дисципліни 
16 тижнів протягом 7-го семестру 

Обсяг навчальної дисципліни 

Обсяг навчальної дисципліни становить 5 

кредитів ЄКТС, 150 годин, з яких 48 годин 

становить контактна робота з викладачем (24 

години лекцій та 24 години практичних 

занять), 102 години становить самостійна 

робота 

Мова(и) викладання Українською мовою 

2. Місце навчальної дисципліни в освітній програмі 

Статус дисципліни 

Обов’язкова навчальна дисципліна для 

освітньої програми 028 «Менеджмент 

соціокультурної діяльності» 

Передумови для вивчення 

дисципліни 
Передумови відсутні 

Додаткові умови Додаткові умови відсутні 

Обмеження Обмеження відсутні 

3. Мета навчальної дисципліни 

Метою навчальної дисципліни є формування у студентів теоретичних знань про 

анімацію громадської діяльності та практичних навичок використання анімаційних 

інструментів для створення соціального ефекту; ознайомлення  з сутністю, 

методами та факторами громадянської участі; залучення  до громадської 

активності;  формування   усталених стимулів щодо у роботі громадських 

об’єднаннях. 



 

 

4. Зміст навчальної дисципліни 

Змістовий модуль 1 «Анімація громадської діяльності в контексті 

соціокультурної діяльності» 

Тема 1. Поняття про анімацію в контексті соціокультурної діяльності та її 

використання у громадській діяльності. Визначення поняття анімації в контексті 

соціокультурної діяльності. Історичні аспекти появи анімаційної діяльності. 

Анімація як метод залучення до активності. Соціокультурна складова в цілях 

анімації громадської діяльності. Сутність вільного часу.  

Тема 2. Громадська діяльність в умовах демократичного врядування. 

Принципи демократичного врядування.  

Сутність громадської діяльності в демократичному врядуванні.  Принципи 

демократичного врядування. Прийняття результатів виборів. Підзвітність. Закон 

про права. Запобіжники проти зловживань повноваженнями. Економічні свободи. 

Рівність. Права людини. Незалежна судова система. Багатопартійна система. 

Періодичні справедливі та вільні вибори. Верховенство права. Прозорість. Виклики 

демократії. Соціокультурні засади реалізації принципів демократичного 

врядування. 

Тема 3. Визначення цілей анімаційної діяльності.  

Дослідження соціокультурних особливостей громади, де планується 

анімаційне втручання. Рівні залучення громадян до місцевого самоврядування 

(надання інформації, інформаційний зв’язок із громадянами, діалог із громадянами, 

партнерство з громадою, громадське управління). Вивчення потреб місцевої 

громади як основа анімаційної діяльності. Соціокультурне картування як метод 

активізації громади.  

Тема 4. Роль та функції анімаційного фасилітатора.  

Сутність та історія становлення фасилітації. Ситуації, при яких є доцільною 

участь фасилітатора. Функції фасилітатора. Фактори, вплив яких має враховувати 

фасилітатор, в умовах наявного соціокультурного контексту та соціокультурної 

складової стратегій розвитку. Етапи фасилітації. Зміст процесів, якими керує 

фасилітатор. Керівництво груповою динамікою при анімаційній діяльності. 

Створення атмосфери абсолютного слухання та довіри. Психотерапевтичні функції 

фасилітатора. 

 

Змістовий модуль 2 «Анімаційні засоби громадянської участі» 

Тема 5. Складності під час анімації у сфері громадської діяльності.  

Основні проблеми під час анімаційних заходів. Неприйняття та 

конфронтація. Помилки на етапі планування анімаційної діяльності. Правильний 

вибір аудиторії, на яку спрямовується анімація. 

Тема 6. Сутність та методи громадянської участі.  

Поняття про демократичне громадянство. Обов’язки громадян в 

демократичному суспільстві. Мотивація до громадянської участі. Переваги 

громадянської участі. Методи громадянської участі. Цілі громадської участі в 

контексті соціокультурної діяльності. 

Участь у виборчих кампаніях. Безпосередні звернення та комунікація з 

органами влади. Участь в організаціях. Моніторинг діяльності органів влади та 

посадових осіб. Одержання інформації та моніторинг поточних подій. Економічні 

заходи громадянської участі. Підтримка політичних дій. Волонтерська діяльність. 



 

 

Проведення інформаційної кампанії. Застосування креативних інструментів та 

мистецьких продуктів в громадській участі.  

Тема 7. Фактори участі громадян у демократичних процесах. 

Мотивація громадянської участі. Внутрішні та зовнішні обставини, що 

стимулюють громадянську участь. Громадянська культура. Організація врядування 

в інтересах громадян. Громадянські чесноти.  Типи громадян: світовий та 

вітчизняний виміри. Становлення традицій громадянської участі на Україні. 

Сучасна громадянська дія в Україні на  загальнодержавному та місцевому рівні. 

Тема 8. Подієва зустріч-робота, її правила та методи.  

Сусідське свято, свято громади як інструменти подієвої зустріч-робот з 

метою анімації до громадської участі. Історія виникнення подій типу сусідське 

свято та свято громади. Прийоми організації та проведення сусідських свят та свят 

громади. Толоки як інструмент подієвої зустріч-роботи. Прийоми їх організації та 

проведення. 

Тема 9. Техніка креативного колективного письма LOESJE для активізації 

громади.  

Історії виникнення, цілі та особливості техніки LOESJE. Вибір тематики. 

Організація процесу креативного колективного письма. Розповсюдження 

результатів креативного колективного письма в громадському просторі.  

Тема 10. Форум-театр для активізації громади.  

Вибір актуальної теми. Залучення місцевих учасників. Організація експрес-

заходів та форум-театру на тривалій основі. 

5. Очікувані результати навчання навчальної дисципліни 

Після успішного вивчення навчальної дисципліни здобувач вищої освіти зможе: 

РН1. 
Використовувати на практиці актуальні форми громадянської участі. 

Вміти залучати до них спільноти. 

РН2. 
Визначати та використовувати ефективні  мотиваційні механізми щодо 

залучення людей та спільнот до громадської активності. 

РН3. 

Організовувати анімацію громадської діяльності у контексті 

проведеного аналізу соціокультурної ситуації, з урахуванням 

відповідних об’єктивних та суб’єктивних факторів. 

РН4. Використовувати  інструменти громадянської участі 

РН5. 
Використовувати світовий та вітчизняний історичний досвід у процесі 

анімації громадської діяльності. 

6. Роль навчальної дисципліни у досягненні програмних результатів  

Програмні результати, досягнення яких забезпечує навчальна дисципліна: 

ПРН 2 Збирати та впорядковувати інформацію.  

ПРН 6 
Класифікувати та знаходити інноваційні рішення для створення, 

реалізації i забезпечення соціокультурних потреб людини. 

ПРН 9  Оцінювати  сучасну соціокультурну ситуацію.  



 

 

ПРН 11 
Виявляти, генерувати i впроваджувати кpeaтивні ідеї  в професійну 

діяльність.  

ПРН 18 
Проявляти caмостійність суджень та caмокритичність у процесі 

дискусії. 

7. Види навчальних занять та навчальної діяльності 

7.1 Види навчальних занять 

Видами навчальних занять при вивченні дисципліни є лекції (Л) та практичні 

заняття (ПЗ). 

Тема 1. Поняття про анімацію в контексті соціокультурної діяльності та її 

використання у громадській діяльності.  

Л1. Поняття про анімацію в контексті соціокультурної діяльності. Визначення 

поняття анімації. Історичні аспекти появи анімаційної діяльності. Анімація як 

метод залучення до активності. Соціокультурна складова в цілях анімації 

громадської діяльності. Сутність вільного часу.  

ПЗ 1. Поняття про анімацію  та її використання у громадській діяльності. 

1. Характеристика історичних етапів розвитку анімації у сфері громадської 

діяльності. 

2. Презентувати успішні практики використання анімаційних способів 

громадської діяльності видатними історичними діячами минулого (з акцентом на 

соціокультурну складову). 

3. Проаналізувати ефективні практики залучення до громадської активності за 

допомогою анімації (з акцентом на соціокультурну складову). 

Тема 2. Громадська діяльність в умовах демократичного врядування. Принципи 

демократичного врядування.  

Л 2. Принципи та анімаційні форми демократичного врядування. 

Сутність громадської діяльності в демократичному врядуванні.  Принципи 

демократичного врядування. Прийняття результатів виборів. Підзвітність. Закон 

про права. Запобіжники проти зловживань повноваженнями. Економічні свободи. 

Рівність. Права людини. Незалежна судова система. Багатопартійна система. 

Періодичні справедливі та вільні вибори. Верховенство права. Прозорість. Виклики 

демократії. Соціокультурні засади реалізації принципів демократичного 

врядування. 

ПЗ 2.  Історичні етапи та практики анімації демократичного врядування.  

1. Представити історичні етапи демократичного врядування. 

2. Охарактеризувати громадянське суспільство однієї з розвинутих сучасних 

країн світу. 

3. Приклади успішних практик використання принципів демократії у процесі 

історичної трансформації.  

4. Соціокультурні засади реалізації принципів демократичного врядування. 

5. Представлення суб’єктів громадянського суспільства у розвинутих державах 

сучасного світу. 

6. Характеристика суб’єктів демократичного врядування: вітчизняний 

контекст. 

7. Успішні світові та вітчизняні практики координації та фрагментації 



 

 

діяльності суб’єктів демократичного врядування. 

 Тема 3. Визначення цілей анімаційної діяльності.  

Л 3-4. Дослідження соціокультурних особливостей громади, де планується 

анімаційне втручання. Рівні залучення громадян до місцевого самоврядування 

(надання інформації, інформаційний зв’язок із громадянами, діалог із громадянами, 

партнерство з громадою, громадське управління). Вивчення потреб місцевої 

громади як основа анімаційної діяльності. Соціокультурне картування як метод 

активізації громади.  

ПЗ 3. Практичні інструменти анімаційної діяльності. 

1. Класифікація сучасних наявних соціальних середовищ. 

2. Визначити критерії прийнятності інструментів анімаційної діяльності 

відповідно до тип соціального середовища. 

3. Презентація прикладів використання інструментів соціокультурного 

картування як анімаційної діяльності у роботі з відповідними соціальними 

групами. 

Тема 4. Роль та функції анімаційного фасилітатора.  

Л 5. Сутність та історія становлення фасилітації. Ситуації, при яких є 

доцільною участь фасилітатора. Функції фасилітатора. Фактори, вплив яких має 

враховувати фасилітатор, в умовах наявного соціокультурного контексту та 

соціокультурної складової стратегій розвитку. Етапи фасилітації. Зміст процесів, 

якими керує фасилітатор. Керівництво груповою динамікою при анімаційній 

діяльності. Створення атмосфери абсолютного слухання та довіри. 

Психотерапевтичні функції фасилітатора. 

ПЗ 4-5. Моделювання сценарного плану проведення фасилітації у відповідній 

ситуації, що пов’язана з громадською діяльністю на місцевому рівні. 

1. Проаналізувати ситуацію з огляду на задачі соціокультурного контексту 

анімації в громадській діяльності, зміст роботи та склад учасників. 

2. Визначити та охарактеризувати дійових осіб. 

3. Визначити підходи для проведення фасилітації. 

4. Скласти сценарний план проведення  фасилітації. 

Тема 5. Складності під час анімації у сфері громадської діяльності.  

Л 6. Основні проблеми під час анімаційних заходів. Неприйняття та 

конфронтація. Помилки на етапі планування анімаційної діяльності. Правильний 

вибір аудиторії, на яку спрямовується анімація. 

ПЗ 6. Складності під час анімації у сфері громадської діяльності. 

1. Ризики, пов’язані з анімацією громадської діяльності. 

2. Сутність та класифікація неприйняття та конфронтації. 

3. Аналіз типових помилок планування анімаційної діяльності. Шляхи їх  

уникнення. 

4. Підходи до оптимальної оцінки аудиторії при планування анімаційної 

діяльності 

 Тема 6. Сутність та методи громадянської участі.  

Л 7-8. Поняття про демократичне громадянство. Обов’язки громадян в 

демократичному суспільстві. Мотивація до громадянської участі. Переваги 

громадянської участі. Методи громадянської участі. Цілі громадської участі в 

контексті соціокультурної діяльності. 

Участь у виборчих кампаніях. Безпосередні звернення та комунікація з 

органами влади. Участь в організаціях. Моніторинг діяльності органів влади та 



 

 

посадових осіб. Одержання інформації та моніторинг поточних подій. Економічні 

заходи громадянської участі. Підтримка політичних дій. Волонтерська діяльність. 

Проведення інформаційної кампанії. Застосування креативних інструментів та 

мистецьких продуктів в громадській участі. 

ПЗ  7. Сутність та методи громадянської участі. 

1. Сутність демократичного громадянства в соціокультурному контексті. 

2. Мотиви громадянської участі. 

3. Історичне становлення форм громадянської участі. 

4. Класифікація сучасних способів громадянської участі: світовий та 

вітчизняний контекст. 

ПЗ 8. Практика участі. 

1. Участь у виборчих кампаніях, безпосередні звернення та комунікація з 

органами влади з цілями соціокультурного контексту життєдіяльності конкретної 

громади.  

2. Участь в організаціях та моніторинг діяльності органів влади та посадових 

осіб.  

3. Одержання інформації та моніторинг поточних соціокультурних подій та 

економічні заходи громадянської участі.  

4. Підтримка політичних дій.  

5. Волонтерська діяльність та проведення інформаційної кампанії із 

застосування креативних інструментів та мистецьких продуктів у громадській 

участі. 

Тема 7. Фактори участі громадян у демократичних процесах. 

Л 9. Фактори участі громадян у демократичних процесах. 

Мотивація громадянської участі. Внутрішні та зовнішні обставини, що 

стимулюють громадянську участь. Громадянська культура. Організація врядування 

в інтересах громадян. Громадянські чесноти.  Типи громадян: світовий та 

вітчизняний виміри. Становлення традицій громадянської участі на Україні. 

Сучасна громадянська дія в Україні на  загальнодержавному та місцевому рівні. 

ПЗ 9. Городянська культура, чесноти та типи активних громадян. 

1. Презентація за темою «Моя власна мотивація до громадянської участі». 

2. Поняття про громадянську культуру. 

3. Громадянські чесноти. 

4. Типи громадян: світовий та вітчизняний контекст. 

5. Сучасні ефективні практики громадянської участі.  

Тема 8. Подієва зустріч-робота, її правила та методи.  

Л 10. Сусідське свято, свято громади як інструменти подієвої зустріч-робот з 

метою анімації до громадської участі. Історія виникнення подій типу сусідське 

свято та свято громади. Прийоми організації та проведення сусідських свят та свят 

громади. Толоки як інструмент подієвої зустріч-роботи. Прийоми їх організації та 

проведення. 

П10. Практичні інструменти  анімаційної діяльності. 

1. Навести успішні практики використання інструментів анімаційної діяльності 

(подієва зустріч-робота) під час історичних подій. 

2. Зробити презентацію подієвої зустріч-роботи як інструменту анімаційної 

діяльності для обраної громади з визначеною ціллю. 

Тема 9. Техніка креативного колективного письма LOESJE для активізації 

громади.  



 

 

Л 11. Історії виникнення, цілі та особливості техніки LOESJE. Вибір тематики. 

Організація процесу креативного колективного письма. Розповсюдження 

результатів креативного колективного письма в громадському просторі.  

П 11. Практичні інструменти  анімаційної діяльності. 

1. Навести успішні практики використання інструментів анімаційної діяльності 

(техніка LOESJE) під час історичних подій. 

2. Зробити презентацію техніки LOESJE як інструменту анімаційної діяльності 

для обраної громади з визначеною ціллю. 

Тема 10. Форум-театр для активізації громади.  

Л 12. Вибір актуальної теми. Залучення місцевих учасників. Організація 

експрес-заходів та форум-театру на тривалій основі.  

П12 . Практичні інструменти  анімаційної діяльності. 

1. Навести успішні практики використання інструментів анімаційної діяльності 

(форум-театр) під час історичних подій. 

2. Зробити презентацію форум-театру як інструменту анімаційної діяльності 

для обраної громади з визначеною ціллю. 

7.2 Види навчальної діяльності  

НД 1. Підготовка до лекцій. 

НД 2. Підготовка до практичних занять. 

НД 3. Підготовка до презентації та проведення презентацій.  

НД 4. Інтерактивна участь у практичних заняттях. 

НД 5. Виконання індивідуальних завдань. 

8.   Методи викладання, навчання 

Дисципліна передбачає навчання через: 

МН1. лекції-візуалізації; 

МН2. інтерактивні лекції; 

МН3. інтерактивні практичні заняття.  

МН4. модульне навчання; 

МН5. мозковий штурм; 

МН6. робота в «малих групах». 

Лекції-візуалізації спрямовані на використання на практиці актуальних 

форми громадянської участі та вміння залучати до них спільноти (РН 1); . 

інтерактивні лекції залучають студентів до визначення та використання 

ефективних  мотиваційних механізмів щодо залучення людей та спільнот до 

громадської активності (РН 2);  інтерактивні практичні заняття спрямовані на 

організацію анімацію громадської діяльності у контексті проведеного аналізу 

соціокультурної ситуації, з урахуванням відповідних об’єктивних та суб’єктивних 

факторів (РН 3); . модульне навчання спрямовуються на систематизацію 

отриманих знань щодо використання інструментів громадянської участі (РН 4); , 

мозковий штурм спрямований на вміння використовувати світовий та вітчизняний 

історичний досвід  у процесі анімації громадської діяльності (РН 5); робота у 

«малих групах» спрямовується на оволодіння навичками використання 



 

 

інструментів громадянської участі (РН 4).   

9. Методи та критерії оцінювання 

9.1. Критерії оцінювання 

 

Оцінка Визначення Чотирибальна 

національна шкала 

оцінювання  

Рейтингова 

бальна шкала 

оцінювання 

ВІДМІННО відмінне виконання 

лише з незначною 

кількістю помилок 

5, 0 (відмінно) 90 ≤ RD ≤100 

ДОБРЕ в загальному правильна 

робота з певною 

кількістю помилок 

4, 0 (добре) 

74 ≤ RD ≤ 89 

ЗАДОВІЛЬНО виконання задовольняє 

мінімальні  критерії 
3,0 (задовільно) 

60 ≤ RD ≤ 73 

НЕЗАДОВІЛЬН

О 
можливе повторне 

складання  

2 (незадовільно) 

 

35 ≤ RD ≤ 59 

НЕЗАДОВІЛЬН

О 
необхідний повторний 

курс з навчальної 

дисципліни 

2 (незадовільно) 

RD < 35 

 

 

9.2 Методи поточного формативного оцінювання 

За дисципліною передбачені такі методи поточного формативного оцінювання: 

тестування та усні коментарі викладача за його результатами, настанови 

викладачів в процесі виконання завдань самостійної роботи, самооцінювання 

поточного тестування, обговорення та взаємооцінювання студентами виконаних 

індивідуальних завдань. 

9.3 Методи підсумкового сумативного оцінювання 

Оцінювання протягом семестру проводиться у формі усних опитувань (тестувань) 

(М1), перевірки усних презентацій робіт (М2) та колективних дискусій (М3). Всі 

роботи повинні бути виконані самостійно. Індивідуальні завдання, схожі між 

собою, будуть відхилені. 

Оцінка студента формується таким чином: 

1. 3 тематичні усні тестування 30 балів;  

2. контрольна робота (усне тестове опитування) 46 балів; 

3. індивідуальне завдання (виконання, публічний захист) 8 балів; 

4. колективні дискусії (16). 

 

Форма підсумкового контролю – залік. 

 

10.  Ресурсне забезпечення навчальної дисципліни  



 

 

10.1 Засоби навчання 

Навчальний процес потребує 

використання мультимедіа (ЗН 1) та 

програмного забезпечення для підтримки 

MixLearning (ЗН 2). 

10.2 Інформаційне та навчально- 

методичне забезпечення 

Основна література. 

 

 1. Азарова Т.В., Абрамов Л.К.  

Соціальні технології. – Кіровоград: ІСКМ, 

2004, ч.2. - 104 с. 

Електронний ресурс 

Режим доступу:  

https://iscm.org.ua/wp-

content/uploads/2010/08/Sotsialni-

tehnologiyi-CHastyna-1-2004.pdf  

 

2.  «Виконавча влада (теоретичний і 

конституційний аспекти)». Центр 

політико-правових реформ (ЦППР), 2016. 

Електронний ресурс 

Режим доступу: 

http://pravo.org.ua/ua/about/books/executive

_authority/ 

 

3. «Громадянське суспільство і політика». 

Міжнародний республіканський 

інститут (IRI), 2016.   

Електронний ресурс 

Режим доступу: 

https://www.iri.org.ua/sites/default/files/reso

urces/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%B

C%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%

D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%

D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%

8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%

20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%

BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA

%D0%B0_1.pdf 

4. «Громадянська обізнаність в Україні, 

Молдові та Білорусі». Київський 

міжнародний інститут соціології (КМІС), 

Програми розвитку ООН в 

Україні (ПРООН), 2016 р. 

Електронний ресурс 

Режим доступу: 

https://www.ua.undp.org/content/dam/ukrain

e/docs/DG/DHRP/Civic-literacy-UKR.pdf 

5. Закон України «Про громадські 

https://iscm.org.ua/wp-content/uploads/2010/08/Sotsialni-tehnologiyi-CHastyna-1-2004.pdf
https://iscm.org.ua/wp-content/uploads/2010/08/Sotsialni-tehnologiyi-CHastyna-1-2004.pdf
https://iscm.org.ua/wp-content/uploads/2010/08/Sotsialni-tehnologiyi-CHastyna-1-2004.pdf
http://pravo.org.ua/ua/about/books/executive_authority/
http://pravo.org.ua/ua/about/books/executive_authority/
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.iri.org.ua/sites/default/files/resources/%D0%93%D1%80%D0%BE%D0%BC%D0%B0%D0%B4%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B5%20%D1%81%D1%83%D1%81%D0%BF%D1%96%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE%20%D1%96%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D1%82%D0%B8%D0%BA%D0%B0_1.pdf
https://www.ua.undp.org/content/dam/ukraine/docs/DG/DHRP/Civic-literacy-UKR.pdf
https://www.ua.undp.org/content/dam/ukraine/docs/DG/DHRP/Civic-literacy-UKR.pdf


 

 

об’єднання». 

Електронний ресурс  

Режим доступу: 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/4572-

17 

6.  «Інструменти впливу громадян на 

місцеву владу». Український незалежний 

центр політичних досліджень (УНЦПД), 

2017. 

Електронний ресурс 

Режим доступу: 

http://ucipr.org.ua/publicdocs/Instrum nts.pdf 

7.Менеджмент соціокультурної 

діяльності. За ред. В. П. Пасічник. Львів: 

Растр-7, 2018. 208 с. 

«Контроль за владою — практичні 

інструменти». Міжнародний 

республіканський інститут (IRI), 2017. 

Електронний ресурс 

Режим доступу: 

https://www.iri.org.ua/navchalni-

resursy/kontrol-za-vladou-prakticni-

instrumenti 

8. Онлайн-курсу з громадянської освіти. 

Проект «Відкритий Університет 

Майдану». 

Електронний ресурс 

Режим доступу: 

https://vumonline.ua/courses/ 

 

Допоміжна література: 

 

1. Ахмадова Ю. А., Галимова Е. Я. 

Менеджмент качества и библиотека. М. : 

Либерия-Бибинформ, 2007. 88 с. 

2. Бишоф А., Бишоф К. 

Самоменеджмент. Эффективно и 

рационально. М. : Омега-Л, 2006. 127 с. 

3. Блэклок Дж., Джекс Э. Технологии 

командной игры. Руководство для лидера. 

М. : ИД "Гребенникова", 2008. 232 с. 

4. Бочелюк В.Й., Бочелюк В.В. 

Дозвіллєзнавство. К.: Центр навчальної 

літератури, 2006. 208 c. [Электронный 

ресурс]. — Режим доступа: 

http://tourlib.net/books_ukr/bocheluk11.htm 

5. Вачугов Д. Д., Веснин В. Р., 

Кислякова Н. А. Практикум по 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/4572-17
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/4572-17
http://ucipr.org.ua/publicdocs/Instrum%20nts.pdf
https://www.iri.org.ua/navchalni-resursy/kontrol-za-vladou-prakticni-instrumenti
https://www.iri.org.ua/navchalni-resursy/kontrol-za-vladou-prakticni-instrumenti
https://www.iri.org.ua/navchalni-resursy/kontrol-za-vladou-prakticni-instrumenti
https://vumonline.ua/courses/
http://tourlib.net/books_ukr/bocheluk11.htm


 

 

менеджменту: деловые игры. М. : Высшая 

школа, 2001. 192 с. 

6. Войтко С. В., Ангелов К. П. 

Менеджмент у телекомунікаціях. К. : 

Знання, 2007. 295 с. 

7. Гіптерс З. В. Культурологічний 

словник-довідник. К. : ВД "Професіонал", 

2006. 328 с. 

8. Головнева, И. В. Психологические 

основы кадрового менеджмента. К.: 

Кондор, 2008. 172 с. 

9. Гонтаржевська Л. І. Ринок 

туристичних послуг в Україні. Донецьк : 

Східний видавнич. дім, 2008. 180 с. 

10. Киселева Т.Г., Красильников Ю.Д. 

Социально-культурная деятельность. М.: 

МГУКИ, 2004. 539 с. 

http://www.bestreferat.ru/referat-

183796.html 

11. Колпаков В. М. Самоменеджмент. 

К. : ВД "Персонал", 2008. 528 с. 

12. Кусков А. С., Джаладян Ю. А. 

Основы туризма. М. : КНОРУС, 2008. 400 

с.  
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ІІ ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

№ 

з/п 
Тема 

Загальний 

обсяг,  

годин 

Лекції,  

годин 

Практичні 

заняття,  

годин 

Лабораторні 

роботи, 

годин 

Самостійне 

опрацювання 

матеріалу 

(СРС),  

годин 

Індивідуальні 

завдання,  

годин  

(із обсягу 

СРС)  

Денна форма навчання 

 

1 

Поняття про анімацію в контексті соціокультурної 

діяльності та її використання у громадській 

діяльності 

14 2 2  10  

2 
Громадська діяльність в умовах демократичного 

врядування. Принципи демократичного врядування 
16 2 2  12  

3 Визначення цілей анімаційної діяльності 16 2 2  12  

4 Роль та функції анімаційного фасилітатора 16 2 2  12  

5 
Складності під час анімації у сфері громадської 

діяльності 
14 2 2  10  

6 Сутність та методи громадянської участі 18 4 4  10  

7 
Фактори участі громадян у демократичних 

процесах 
18 4 4  10  

8 Подієва зустріч-робота, її правила та методи 12 2 2   8  

9 
Техніка креативного колективного письма LOESJE 

для активізації громади 
12 2 2  8  

10 Форум-театр для активізації громади 14 2 2  10  

Всього з навчальної дисципліни за 

денною формою навчання: 

 

150 24 24  102  

 

 

 



 

 

Додаток 1  

 

Узгодження результатів навчання з методами викладання, навчання та оцінювання 

Програмні 

компетентності /  

результати 

навчання 

Результат 

навчання за 

дисципліною 

Види 

навчальних 

занять  

Види навчальної 

діяльності 

Методи, 

технології 

викладання і 

навчання 

Засоби навчання 

Методи та  

критерії  

оцінювання  

ЗК 5, ЗК 6, ФК 

19, ФК 29 /  

ПРН 2 

РН1. 
Л 

ПЗ 

НД 1 

НД 2  

 

МН1 

МН2  

МН3 

ЗН 1  

ЗН 2 

М1 

М3 

ЗК 6, ФК 19, ФК 

20, ФК 21 /  

ПРН 6 

РН2. 
Л 

ПЗ 

НД 1 

НД 2 

НД4 

НД5 

 

МН1 

МН2  

МН3 

МН4 

МН4 

МН5 

МН6 

ЗН 1 

ЗН 2 

М1 

М3 

ЗК 5, ЗК 6, ФК 

20, ФК 21 /  

ПРН 9 РН3. 
Л 

ПЗ 

НД 1 

НД 2 

НД5 

МН1 

МН2  

МН3 

МН4 

ЗН 1  

ЗН 2 

М1 

М3 



 

 

ЗК 10, ФК 24, 

ФК 25 / ПРН 11 

РН4. 
Л 

ПЗ 

НД 2  

НД 3 

НД4 

НД5 

МН1 

МН2  

МН3 

МН4 

МН4 

МН5 

МН6 

ЗН 1 

ЗН 2 

М1 

М2 

М3 

ЗК 10, ФК 24, 

ФК 25, ФК 28, 

ФК 34 /  

ПРН 18 
РН5. 

Л 

ПЗ 

НД 3 

НД4 

НД5 

МН1 

МН2  

МН3 

МН4 

МН4 

МН5 

МН6 

ЗН 1 

ЗН 2 

М1 

М2 

М3 

 


